
Paderborn

AUFGABEN

WERKSTUDENT:IN 
PEOPLE & CULTURE (M/W/D)

Du befindest sich im laufenden Studium, z.B. in den Studiengängen WIWI, IBS, BWL,
Wirtschaftspsychologie, Wirtschaftspädagogik oder ähnliches. 
Du hast in deinem Studium bereits Hintergrundwissen zum Personalmanagement
erworben.
Idealerweise bringst du erste Erfahrung aus Praktika, Projekten o.ä. aus dem HR-
Bereich mit.
Du bist kreativ, kommunikationsstark und hast Spaß daran, deine Ideen
einzubringen und umzusetzen.
Du sprichst fließend Deutsch und gutes Englisch.

BENEFITS
32 Urlaubstage (auf Basis einer 5-Tage-Woche)
Hybrides Arbeitsmodell mit der Möglichkeit Remote zu arbeiten
Moderne digitale Arbeitsausstattung
Arbeiten in der ersten Roboterkneipe Deutschlands in zentraler Lage mit guter
ÖPNV-Anbindung
Welcome Package, Getränke und weitere Benefits im Office
Hohe Flexibilität in der Vereinbarkeit von Job und Uni 
Eine motivierende und wertschätzende Lernumgebung, in der du dich und deine
Skills weiterentwickeln kannst

 

Hier geht's direkt zu 
unserer Karriereseite

Join the crew. 

QUALIFIKATIONEN

15 bis 20 h ab sofort

Du unterstützt im Recruiting bei der  Kommunikation mit Bewerber:innen.
Im Employer Branding bringst du dich bei der Ausarbeitung und Umsetzung neuer
Maßnahmen ein, um unsere Bekanntheit zu steigern.
Überzeuge noch mehr Talente von uns, indem du dich an der Gestaltung von
Kampagnen (z.B. auf unseren Social Media Kanälen) einbringst.
Du hilfst mit deiner strukturierten Art bei der Planung von Jobmessen und Events.
Du übernimmst eigenverantwortlich Teilaufgaben beim Onboarding.
Das reicht dir noch nicht? Auf Basis deiner Stärken und Interessen kannst du
selbstständig Projekte aus dem HR-Bereich betreuen und dich mit deinen Talenten
und Ideen einbringen. Erzähl uns, woran du Spaß hast!


